ПОСТАНОВА
Президії Центрального правління УТОС

№ 13 - 4
24 грудня 2013р.                                                                                       м.Київ

Про підвищення посадових окладів
(тарифних ставок) працівникам 
невиробничої сфери   УТОС.

                                                                             Лебедєва О.Ф.

     Законом України від 17 грудня 2012р. №5515-VI «Про державний бюджет України на 2013 рік» з 1 грудня 2013р. встановлено мінімальну заробітну плату в розмірі 1218,0 грн на місяць.
     З метою  приведення нормативних актів УТОС з питань оплати праці працівників підвідомчих установ та організацій, які отримують фінансову підтримку з Держбюджету України, у відповідності з цим Президія Центрального правління УТОС 
ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Підвищити з 1 грудня 2013р. посадові оклади працівників невиробничої сфери  в розмірі 1218,0грн. на місяць;
· Євпаторійського санаторію ім.. Наговіцина;

· Боярського будинку відпочинку;
· Центральної бібліотеки для сліпих ім.. Островського;
· Львівської капели бандуристів «Карпати» УТОС;
· Реабілітаційного центру УТОС;
· Навчально-інформаційного комп'ютерного центру УТОС;
· Об'єднаної редакції періодичних видань «Заклик» УТОС;
2. Невиробничої соціально-реабілітаційної структури  УВО і УВП УТОС.
3. Для працівників, у яких посадові оклади менші ніж  розмір мінімальної заробітної плати, посадові оклади (тарифні ставки) у штатних розписах встановлюються на рівні мінімальної заробітної плати; для інших працівників посадові оклади не змінюються.
        Заробітна плата працівників визначена з урахуванням зазначених посадових окладів,

     індексується відповідно до Закону України «Про індексацію грошових коштів 

     громадян».
4. Переглянути штатний розпис і скоротити вакантні посади і зайвих працівників до мінімальної необхідності.

5.  Запровадження з 1 грудня 2013р. нових умов оплати працівників невиробничих соціально-реабілітаційних організацій і структур здійснюється в межах обсягів видатків, передбачених у кошторисах на оплату праці та фондів оплати праці УВО і УВП УТОС на 2013 рік.

6. Активніше проводити роботу в місцевих органах влади та інших структурах по вишуканню додаткових коштів на фінансування та утримання організацій невиробничої сфери.
7. Контроль за виконанням даної постанови покласти на економічний відділ  ЦП УТОС.
Голова Президії ЦП УТОС                                                     В.М.Більчич
 За секретаря Президії  

          ЦП УТОС                                                                        П.В.Клецко

